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1. Desde del menú de Administrar GH:

• Ahora puedes verificar tu suscripción y recibir alertas si hay un sobregiro al marcar los registros. Si hay un cambio de suscripción, recibirás un mensaje 

para ajustar los valores en Parámetros de compañía.

• Los procesos llamados en la opción Marcar Registros se condicionan al tipo de suscripción.

• Si se presenta un sobregiro de la suscripción. Se muestra una alerta al momento de marcar los registros a importar.

• Si Administrar GH detecta un cambio de suscripción, muestra una advertencia para que se adecuen los valores en Parámetros de compañía y para luego 

hacer lo que se requiera en el menú de Administrar GH. Al insertar trabajador, si la compañía está conectada con GH y su tipo de suscripción es 

Profesional, se agrega validación sobre el tipo de suscripción y la cantidad de usuarios contratados para informar al usuario si existe un sobregiro.

2. Se crea función “DiasLaboradosHastaFinDeMes” para el manejo del cálculo de anticipo de 1ra quincena sobre el monto a cobrar en el mes.

Se crea un parámetro en parámetros compañía en la sección de cálculos que habilita el cálculo de anticipo de 1ra quincena sobre el monto a cobrar en 

el mes. 

3. Se agrego validación, al momento de generar el comprobante contable, si esta línea viene en cero no crea el comprobante contable.   

4. Se incluye en el Reporte Combinado los campos Usa Solicitud de Vacaciones y Exportado a GH.

5. Se corrige la generación del comprobante de liquidación ya que no se mostraba el asiento relacionado con los intereses y garantía de prestaciones. 
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6. Se corrige la situación que se presentaba al insertar vacaciones en el caso de trabajadores con más de una contratación: dado que los registros de 

vacaciones se buscan por cédula debido a los temas de traslado, si el trabajador tenía una contratación con estatus retirado y en la misma se habían pagado 

vacaciones, la contratación activa estaba trayendo dichos registros. 

7. Se amplía la longitud del campo observaciones a 60 caracteres.

8. Se corrige detalle en rpx de vacaciones: el neto a pagar se mostraba superpuesto a las deducciones. 

9. Se habilita la edición del campo de fecha al insertar la Solicitud de Pago si se activa el modo avanzado. 

10. Se corrige situación en el informe de prestaciones.

11. El monto a pagar por concepto de retroactivo se pueda cancelar no solo en una nómina ordinaria sino en una especial del tipo Otra Especial. 

12. Modificamos el proceso de recálculo de prestaciones para que no tenga en cuenta el estado laboral del trabajador. Esta modificación es relevante 

porque, cuando se ejecuta el proceso y hay trabajadores retirados, a estos no se les aplica el recálculo.

13. Añadimos el campo “txtFechaDePago” en el método de configuración del recibo de pago. De esta manera, este campo puede ser utilizado en el recibo de 

pago de la nómina.

14. En el proceso de importación de cuentas contables, hemos implementado una mejora para que, al importar una cuenta contable, se eliminen los 

espacios en blanco. Esto evitará la creación incorrecta de cuentas.
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15 Ajustamos el enumerativo “Nivel de Educación” para que muestre los valores que se utilizan en el sector público venezolano. Los valores se presentan de 

la siguiente manera:

• Sector privado

• Sector público

• Ecuador

16. Condicionamos el cálculo de tickets de alimentación en la liquidación no solo al hecho de que la empresa otorgue el beneficio sino a que el pago de 

tickets no se haga mediante una casa de tickets.

17. Se elimina la validación que impedía crear dos nóminas con las mismas características de tipo de nómina y fechas. Esto permite que se puedan tener dos 

nóminas de tickets que se pagan en el mismo período, pero mediante casas diferentes.

18. Corregimos las totalizaciones de la liquidación cuando el contrato es de Construcción.

19. Agregamos una segunda entrada en Parámetros de la compañía para el manejo del pago de tickets a partir de una segunda casa de tickets.

20. Unificamos la columna de utilidades y anticipo de utilidades en el Informe Pasivo Teórico.

21. Corregimos la contabilización de la solicitud de pago de utilidades cuando la compañía tiene activado que; “Maneja Solicitudes de  Pago sin integración”

22. Hemos condicionado que no puede haber otras “ventanas abiertas” al momento de ejecutarse el proceso de Ajustar Vacaciones.
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23. Se agregó que al momento de aplicarse el ajuste de vacaciones y marcarse como inválidas todas las vacaciones del trabajador, se borren también los 

períodos de inactividad. Esto es útil en casos donde los clientes quieren recrear el primer registro usando las fechas de disfrute originales.

24. Hemos mejorado la liquidación de manera que, si para el momento de hacer la liquidación ya se ha hecho el pago de las utilidades definitivas, este monto 

se coloque como anticipo. Anteriormente, solo se colocaba como anticipo a los registros de tipo anticipo de utilidades.

25. Modificamos el reporte “Resumen de Pagos por Conceptos de Vacaciones” agregando el renglón de tickets, asignación con fórmula y deducción con 

fórmula.

26. Se habilitó que se muestre el campo código en el módulo “Otros” de Liquidación no solo cuando la compañía esté integrada, sino también cuando se use 

el módulo de SP sin integración. Hemos hecho el mismo cambio en el módulo de Vacaciones.

27. Cuando se hace uso de una fórmula para el campo asignación o deducción con fórmula y se usa la función valor del cambio, se levanta la petición de la 

tasa de cambio.

28. Se corrige que, la validación de la fecha de inicio de disfrute del registro de vacación se haga contra registros válidos, es decir, que se excluyan los 

marcados como inválidos por el proceso de ajuste de vacaciones.

29. Se corrige las etiquetas del encabezado del informe “Comparativo de Nómina” que muestra ambas monedas.
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