Némina: Separacién de dias de Gdlac
descanso en ndmina semanal

El sistema NOomina te permite realizar la separacion de los dias de descanso en
nominas semanales. Los trabajadores deben tener asignados en la ficha, los dias de
descanso que le correspondan segun su jornada laboral.

Inicio
Activar la separacion de dias de descanso

1 Haz clic en "Menus - Pardmetros".

na Mémina  Otras Ndminas  Acumulados !GH Menus

Principal

Dashboard

Auxiliar Laboral
Prestaciones e Intereses
Gestion Humana

Caja de Ahorros
Organismeos Piblicos

Contrate Ceolectivo / Ley
Tablas del Contrato
Tablas del Sistemna
Tablas Generales

Contahilidad

Parametroz

Mantenimiento

Seauridad


https://galac.com/

2  Hazclic en "Parametros Compafiia - Modificar".

G Parametros Generales | Pardmetros Comp&ﬁEaJ Texto Final ~ Mends

Consultar

o ﬁ: Némina

3 Haz clic en la pestafia "Némina".

G Pardmetros Generales  Par@metros Companiiz  Texto Final Mends

Parametros Compania - Modificar

B [+

Grabar Salir
' N6mina | Recibos de Pago  Audiar Laboral Prestaciones  Eliquetas Twna /Otros  Ley Derogada
[Erio de informacitn via archivos planos Céiculos de Nomina
Némina prncipal |BBVA Net Cash fenvio drecto) v | [| Caloular AdPersanal a trabaiadores inactivos tado el periodo
Némina 2 (secundario) | Mercanti v| || Apicar descuento de préstamo a trabaiadores inactivos todo el periodo
Mémina 3 |Nn Aplica Vl Manejo anticipo Tra. Quinc. Sobre dias laborados en quincena
Namina 4 .Nn Aplica
| Generar Archivo de Prueba
Pago Némi;ma: incluir en archivo cuentas de nlma bancos () [ || Calcudos reposos / indemnizaciones
Fideicomisa |Nn Aplica v| Indemnizacién 550: maxime tope 5 Sal. Minimos
Tickets Alimentacidn No Aplica Cancelar reposo en base a Salario Cotizacion S50




4

Pago Mémina: ineluir en archivo cuentas de otros bancos () [

Fideicomiso |No Aplica w |
Tickets Alimerntacion Mo Aplica
Fommato tickets secundario |No Aplica w |

Tickets Alimentacion
Limite en horas para péndida Tickets Alimentacion

O

Pagartickets durante reposo durante vacaciones [

En la pestafia Némina activa la opcidn "Semanal".

Calculos reposos / indemnizaciones
Indemnizacion S50: maxima tope 5 Sal. Minimos
Cancelar reposo en base a Salario Cotizacion 550
Cancelar log dias previos al pago de la indemnizacion

Cancelar los dias previos con conceptao distinto de salario

Mostrar descanso separados en Nominas
Semanal [ | Catorcenal [] Quincenal Mensual [

Distrib_ pago seqin flujo de caja (Solo Grandes Emp )
L]

Aplica Manejo de Moneda Extranjera en pago?
Cadigo Maneda
Moneda secundaria para reportes

Aplica Manejo de Moneda secundara para reportes

Codigo Moneda

Asignacion de dias de utilidades en contratos Lottt

Agignar dias utiidades en base a |Dias x mes completo de servicio

Calculo de provisiones (Solo Grandes Empresas)

Calcular Provisiones a Gltimo sueldo

En caso de provisiones negativas asignar dicho manto
Manejo del madulo Solicitud de Pago

Hace uso del médula Solicitud de Pago |N.:. Aplica

Imicio de uso en Vacaciones, Ltildades, Pago Intereses,
Liquidaciones y Anticipo de Prestaciones

014011500

Ultima Mod. - Gperador  (0BMI2/2006 - vgonzalez |

5 Lee el mensaje y haz clic en "Aceptar".

ORC

it Importante

1 de servicio

O

[ ]

01/01/1900

Para que los dias de descanso se muestren por separado en
nominas de generacion semanal debe, ademas de marcar la
variable, insertar en el modulo ADNOmina el concepto 1070 6
1071 (segun emplee salario basico o normal) y 1072 si cancela
indemnizacion durate el reposo. Sino desea separar el
descanso, desmargque la opcion y elimine los conceptos
mencionados de ADNOmina




6  Hazclicen "Grabar".

G Parametros Generales  Parametros Compafiia

Parametros Compafia - Modificar

) [

Grabar Salir
Ném| Presione [F&] para Modificar Lbnral

Prestaciones

Texto Final  Menus

Etiqguetas  Tiuna /tros Ley Derogada

Envio de informacién via archivos planos

Némina principal |EE‘u"ﬁ Net Cash {envio directo)

W

|
MNaémina 2 (secundario) |I'u'|ercar|ti| “ |
Némina 3 [No Aplica v|

MNamina 4 Mo Aplica
I Generar Frcl;;ivn de P-HJE;I-DEI

Pago Momina: incluir en archivo cuentas de otros bancos (%)

Fideicamiso |No Aplica

Tickets Alimentacion Mo Aplica

Calculos de Nomina

Calcular AdPersonal a trabajadores inactivos todo el periodo

Aplicar descuento de préstamo a trabajadores inactivos todo el periodo

Mangjo anticipo Tra. Quinc.

Insertar concepto en AD Némina

7  Hazclic en "Mends - Principal”.

netros Generales  Parametros Compafiia  Texte Final .

Gdlac

Dashboard

Auxiliar Laboral
Prestaciones e Intereses
Gestion Humana

Caja de Ahorros

Organismos Publicos

Contrato Colectivo / Ley
Tablas del Contrato
Tablas del Sistema
Tablaz Generales

Contabilidad
Parametros

Mantenimiento
Seanndad

Sobre dias laborados en quincena

Calculos reposos f indemnizaciones
Indemnizacion S50: maxima tope 5 Sal. Minimos

Cancelar reposo en base a Salario Cotizacion 550




8 Ahora haz clic en "AD Némina - Insertar".

nicion de Conceptos  Préstamos  AD Personal | AD Nomina | Mémina Otras Néminas  Acumulados M GH  Mem
Consultar
| 20 [ inetar |
Nomina @
Eliminar

9 Inserta el concepto 1071, con todas las especificaciones.

G Compafia  Tipo de Mamina  Trabajador  Definicién de Conceptos Préstamos AD Personal  AD Mémina M

AD Nomina - Insertar

Codigo concepto | | |
Mamina en que aplica |Ordinaria ~ |
Aplicacion en ordinaria |Tcdas las Semanas ~ |

Aplicacién en especial Al momento de calcularse la especial

Tipo especial Mo Aplica ~

Categoria especial | ]

Fechas de aplicacién

i [t Bl e g g s e g e



10 Se muestra la descripcién del concepto "Dia de Descanso Salario Promedio".

G Compania TipodeMomina Trabajador  Definicion de Conceptos  Préstarnos AD Personal  AD Momina B

AD Nomina - Insertar

& (+

Grabar Salir
Concepto / Aplicacion o
Cadigo concepto |‘|||]’,a“| | |D.fa de Descanso Salaro Promedio

Mamina en que aplica Ziln:linaria ~ |

Aplicacion en ordinaria |Todas las Semanas e |

Aplicacion en especial Al momento de calcularse la especial

Tipo especial Mo Aplica ~

Categoria especial | 1

Fechas de aplicacion

Crmbin Amnd- |ﬂ1."’ﬂ1.“’1w Elv | R P el R i b el il ey S Sy B et R DU P L o P e S L,

11 Ingresa las fechas desde y hasta.

Mamina en que aplica Z:Zln:linaria b |

Aplicacian en ordinaria |Tcdas laz Semanas ~ |

Aplicacidn en especial Al momento de calcularse la especial

Tipo especial Mo Aplica e

Categoria especial | :

Fechas de aplicacién

Fecha desde |ﬂ1f'|]1,"19|}|] g | Indique fecha inicial v final para busqueda de informacidn
Fecha hasta 001900 @ |

Uttima Mod. - Operador

D5/D2/2025 - vgonzalez |




12 Hazclicen "Grabar".

G Compafiia Tipo deMdmina  Trabajador  Definicion de Conceptos  Préstarnos  AD Personal  AD Mémina I

AD Nomina - Insertar

a (=

 Grabar Saiir
gy o s

Codigo concepto |1||]’,."1 | |D-:a de Descanso Salaro Promedio

Mamina en que aplica |Ordinaria w |
Aplicacian en ordinaria |Tcdas laz Semanas - |

Aplicacion en especial Al momento de calcularse la especial

Tipo especial Mo Aplica i
Categoria especial | 1
Fecha desde |ﬂ-|‘,.-u2.,rzﬂ25 & | Indinue techa inicial v final nara hitsnueada de infoirmacian

13  Lee el mensaje y haz clic en "Aceptar".

INFORMACION x

curso por tanto, el usuario debera RECALCULAR la namina

o El registro ingresado aplica para las fechas de la ndmina en
para que el mismo sea incluido en los calculos




14 Cierrala ventana en "Salir".

G Mdmina Gélac -v.34.3 - Mend Principal
G Compafia TipodeMomina  Trabajador  Definicion de Conceptos  Préstamos  AD Personal

AD Nomina - Insertar

Grabar lg i

AD Mamina

Concepto / Apiicacion’

Cadigo concepto | | |
Mamina en que aplica |Dfdinaria b |
Aplicacion en ordinaria |Todas las Semanas e |

Aplicacion en especial Al momento de calcularse la especial

Tipo especial Mo Aplica w

Cassoisewecn [

Fechas de aplicacién

Parametrizacion

i



15

na

Haz clic en "Menus - Tablas del Sistema".

Otras Mominas  Acumulados !GH

Menus

16

G

Principal
Dashboard

Auxiliar Laboral
Prestaciones e Intereses
Gestion Humana

Caja de Ahorros
Organismos Pdblicos

Contrato Colective / Ley
Tablas del Contrato

Tablaz del Sistema

Tablas Generales

Contabilidad
Parametros

Mantenimiento

Sequridad

Haz clic en "Conceptos Fijos - Modificar".

Departamentos | Conceptos Fijos | Calendario Perpetuc

Consultar

Campuos/Funciones

Etiquetas Office

Moneda

Mone

Muodificar

CI

Instalar

» ﬁﬂ' Nomina



En el campo para el "Descanso legal", ingresa el cédigo 1070 o 1071. Este
17 : ! o
concepto debe ser el mismo que fue ingresado en AD Némina.

Conceptos Fijos - Modificar
-

B (>

Grabar Salir

Indigue la codificacion empleada para manejar Conceptos Hjos
Asignaciones'Deducciones  Prestacidn’\Patronal\Provision  Ctros
Sueldo / Salario Aporte 5.5.0. Empleados
Aporte R.P.E. Empleados
Aporte R.P WV H. Empleados
Descuento Ticket Alimertacidn

3

Anticipo Tra. guincena

E

g

Pago Ticket Alimentacion

Trabajo en Feriado

=
N
=

Descanso legal Dias/Horas no trabajados(as)
Descanso convencional
Hora Extra Diuma

Hora Extra Moctuma

|tilidades

Deduccion Caja Ahomos

Retencion ISLR

—_

iﬁﬁﬂ

—_ || =

i

Sobregiro Pago
Pensidn de Jubilacion

Tickets Aliment. media jomada 1502 Pemisos Personales

ﬂ

Pago ticket alim. valor arterior Dscto. ticket alim. valor anterior

18 Hazclic en "Grabar".

Conceptos Fijos - Modificar

2 (=

Grabar Salir

Indique la codificacion empleada para manejar Conceptos Rjos
AsignacionestDeducciones  Prestacidn’\Patronal\Provisidn  Otros
Sueldo / Salario Aporte 5.5.0. Empleados
Articipo Tra. guincena Aporte R.P.E. Empleados
Aporte R.P WV H Empleados
Descuento Ticket Alimentacian

=

o =

Pago Ticket Alimentacion
Trabajo en Feriado
Descanso legal DiasHoras no trabajados(as)
Descanso convencional
Hora Extra Diuma

Hora Extra Noctuma
|tilidades

Tickets Aliment. media jomada

Deduccian Caja Ahomos

e

Retencion [SLR 180

=
z

Sobregiro Pago

Pengian de Jubilacidn

i E % Diﬂiii

8

Pemigos Personales

L

Validacion de calculos



@ Pago de descansos a salario normal (1071)

El sistema sumara todas aquellas asignaciones distintas de salario que estén
marcada para acumular para Salario Normal, mas el salario diario multiplicado
por los 5 dias habiles de la semana. El resultado de esa sumatoria se divide entre
los 5 dias habiles de la semana y se finaliza multiplicandolo entre los dias de
descanso.

Ejemplo:
+ 1020 - Salario: 10,00
+ 1030 - Horas Extra Diurna: 1,88
*» 1040 - Horas Extras Nocturnas: 5,57
+ Salario Promedio Semanal: 10,00 + 1,88 + 5,57 = 17,45/ 5 dias = 3,49

» 1071 - Dias de descanso Salario Promedio: 3,49 * 2 = 6,98

Recibo de pago resumido

11



19 Si el recibo de pago sdlo muestra en el valor 1 dia, pero en el monto paga los 2
dias de descanso, puede ocurrir que se haya colocado una codificacion tanto en la
entrada de descanso legal como en la de descanso convencional. Esto s6lo debe
hacerse si el dia de descanso convencional se cancela con un concepto y el
descanso legal con otro y ademas se han adecuado las férmulas de ambos

conce ptOS.
G&I—_—' Plugin SA - RIF J305125430 Pig 1
Recibo de Pago Resumido
Emitido &l 0870272025 alas 19:39a. m.
Nomin002. Del 09/12/2024 al 1512/2024

Id. Trabajador DDDO_DOG(}:H - £ 548 - gonzalezvicor

Dpto. / Cargo 92- Unico - ADMIMISTRADOR Fecha de Ingreso  18/11/2024

Inf. del Cobro Efectivo

Cédigo Descripcion " DiHPorc. _______ Asignaciones  Deducciones

1020 alaro 5.000 14,400 00 0,00
|i671___ Dia de Descanso Salario Promedio 2,000 £ 544,00 | o000

1076 Descansos a salano bésico 0,000 5.760,00 0,00

1100  Retroacivo 1.200,00 0,00

2010 Retencion S50, 4,000 0,00 6,00

2020 Retencion R.PE 0,500 0,00 1,50

2060 Regimen Prestacional de Vivienda y Hakitst 1,000 0,00 280 04

TOTALES.. 29.504,00 306,54
Acum. R.PV.H. 1.776.60 MNeto a Cobrar  Bs 29,597 46
He recibido de la Empresala cantidad especificada en este recibo, que comprende la totalidad de mi salario al periodo que se indica en & mismo.
Recibo Conforms:

Instalar conceptos fijos

20 En el caso del ejemplo, ambos dias se cancelan con un unico concepto. Para

corregir la situacidon procedemos asi:

Se debe activar el "Modo Avanzado", luego clic en el "Menus - Tablas del Sistema -

Conceptos Fijos - Instalar."

G Mamina Galac - v.34.3 - Menu Tablas del Sisterna

G Departamentos | Conceptos Fijos | Calendaric Perpetuc Campos/Funciones  Etiquetas Office

Moneda

Consultar

Modificar . ®
—
C| Instalar ||_.- m

Nomina

12



@ El sistema puede mostrar el valor unitario tanto en los Recibos de Pago como en
la relacion de pago, tildando la opcidn correspondiente en Parametros Generales
y de Compafiia

Mostrar el valor unitario en recibo de pago

21 Hazclic en "Mendus - Pardmetros".

AD Personal  AD Mémina  Mémina  Otras Mominas  Acumulados @ GH | Mends

Principal

Dashboard

lina

Prestaciones e Intereses
Gestion Humana

Caja de Ahorros
Organismos Pablicos

Contrato Colectivo / Ley
Tablas del Contrato
Tablas del Sistema
Tablas Generales

Contabilidad

Pardametros

Mantenimiento

Seguridad



22 Hazclic en "Pardmetros Compafiia - Modificar".

idlac - w.34.3 - Mend Parametros

etros Generales | Parametros Cumpaﬁl’aJ Texto Final Menis

Consultar

= | (W& Némina

14



Haz clic en la ventana "Recibo de Pago", se puede apreciar la opcion "Valor
23 A )
Unitario". Activala y haz clic en Grabar.

B =+
Grabar Salir

Nomnal Recibos de Pago  Juuiliar Laboral  Prestaciones Etiquetas Tiuna /Otros ~ Ley Derogada

Recibos de pago

Tipo de Recbo  [Carta

Liquidacion

v

Recibo Detallado |y ReciboPagoDet {j Editar periodo en recibo de pago  []
Recibo Resumide mxReciboPagoRes D

Recibos de pago otros médulos

Adelanto de Vacacion rpxVacacionReciboAdelantoVac D

Vacacion mpxPagoDeVacacionNew _ L_‘

Ltilidad rpxReciboPagoUtiidades

rpxReciboPagoliquidacion2012

‘_.u

Imagen izquierda  Galacpng

Imagen derecha

&Hedelaimmulm’nim

Q Borrar | Ajuste Alineacién

(2] [Bo] e B ] s

Ajuste de Imagen dentro del contenedor Alineacion de la Imagen dentro del contenedor

Clip: Tamario original de imagen Top Left: Anmba a la izquierda Bottom Left: Absgjo a la izquierda
Stretch:Estiramiento de la imagen Top Right: Amba a la derecha Bottom Right: Abajo a la derecha
Zoom: Enfoque de imdgen Center: Centrado
Imprimir en Recibo de Pago
Salario [] Acumulade para Utiidades [ ] Fecha de Nacimiento [
Horario del Trabajador O Valor Unitario ¥

15



24  Recibo de pago resumido, se puede ver las unidades

Valor unitario en la relacién de pago

Herecibido dela Empresa la cantidad especificada en este recibo

Gdlac Plugin SA - RIF J305125430 Rt

Recibo de Pago Resumido

Emitido el 05/02/2025 a las 1:13p. m.

Nomin002. Del 09/12/2024 al 1512/2024
Id. Trabajader 0000000001 - &9 e - gonzalez victor
Dpto./ Cargo 99-Unico - ADMINISTRADOR Fechade Ingreso  18/11/2024
Inf. del Cobro Efectivo
Cddigo Descripcion D/H/Pare, Unid, Asignaciones Deducciones
1020 Salaro 5,000 2.380,00 14.400.00 0,00
1071 Dia de Descanso Salario Promedio 2,000 427200 8.544 00 0,00
1075 Descansos a salario bésico 0,000 427200 5.760,00 0,00
1100 Retroacivo 1.200,00 0,00
2010 Retencion SSO. 4,000 0,00 8,00
2020 Retencion R.PE 0,500 0,00 1,50
2080 Régimen Prestacional de Vivienda y Habitat 1,000 0,00 20004
TOTALES... 29.904,00 306,54

Acum. R.P.V.H. 1.776,80 Neto a Cobrar Bs 29,697 46

. que comprende la totalidad de mi salario al periodo que se indica en e mismo.

Recibo Conforme:

C.I. N® T Bl

16



25

s

AD Personal  AD Momina  MNomina  Ofras Nominas

Haz clic en "Menus - Pardmetros".

mina

26

L3 INUITHIE JdidL = V24D - IVIENU FdrdiTieLrus

G

Parametros Generales | Parametros Compariia

Texto Final

Consultar

Acumulades @ GH | Mends

Principal
Dashboard

Auxiliar Laboral
Prestaciones e Intereses
Gestidn Hurnana

Caja de Ahorros
Organismos Publicos

Contrato Colectivo / Ley
Tablas del Contrato
Tablas del Sistema
Tablas Generales

Contabilidad

Parametros

Mantenimiento

Seguridad

Haz clic en "Paradmetros Generales - Modificar".

Menus

Maodificar

Establecer conexion con Software Administrativo

" Nomina

17



27 Se puede apreciar la opcién "Valor Unitario". Activala y haz clic en Grabar.

Parametros Generales - Maodificar

B (»
Grabar Salir
Calculos Recibos/Informes D]g%llzns

imprimir Datos de Prestacién | Ninguno v] Mostrar saldo préstamo en recibo de pago O

Imprimir Datos No Salarales |hﬁng.|nr.‘| v | Monto minimo para imprmir ARC
[Imprimir en Relacion de Pago

Cédula 1l Fecha de Nacimiento [l

Fecha de Ingreso ] Walor Unitario ¥

Litima Mod. - Operador

Fin



