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El Sistema Nómina permite realizar el cálculo de anticipo de utilidades mediante una nómina especial 

utilizando como base de cálculo el salario promedio, salario básico o cualquier otro que se construya a 

través de fórmulas especiales.

Consideración previa
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Asignación de días de utilidades: Ubicado en los parámetros de la compañía.

• Días por mes completo de servicio: le asignará la 

cantidad de días solo si tiene los meses completos.

• Días por mes de servicio o fracción: le fracciona 

los días de utilidad de acuerdo con su fecha de 

ingreso.

Asignación de días de utilidades: 

Ubicado en el contrato colectivo.

Parámetros relacionados al cálculo
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✓ Al escoger según Año calendario, deberá insertar anualmente la cantidad de días a otorgar por año.

✓ Si selecciona la opción de Tiempo de Servicio debe modificar la tabla de Utilidad y asignar la cantidad 

de días que percibirá el trabajador de acuerdo con su antigüedad.

Parámetros relacionados al cálculo
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Desde Nómina → Consultar Histórico

Verifica que todas las nóminas desde el mes de enero hasta el mes del cálculo del anticipo se encuentren 

cerradas.

Nota: Si aún no ha calculado las nóminas 

puede realizar una nómina especial de 

acumulados que aplicarán para el cálculo 

de las utilidades(ver instructivo de 

acumulados).

Nóminas históricas
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Días de utilidades a pagar

Clic en Menús → Tablas del contrato → T. Utilidad 

Insertar/Consultar. Asegúrate de tener el año y la cantidad de días de utilidades a pagar anualmente.

Nóminas históricas
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Salario para emplear en el cálculo:
En el módulo de definición de conceptos existe un concepto de Anticipo de Utilidades en base a salario promedio y el mismo puede 
realizar cálculo de acuerdo a la fórmula asignada como se detalla a continuación:
Especificando los días a pagar en el anticipo
Para el cálculo de anticipo a salario promedio se utiliza el código( 04). 

(DiasDeUtilidades * AsignacionesAcumuladasEntreDosFechas) / 
DiasTranscurridosEntreDosFechas

Esta fórmula realiza el cálculo en base a la cantidad de días insertados en la tabla de utilidad y asigna la cantidad de días de utilidades que 
le corresponde al trabajador considerando su fecha de ingreso.

Según lo devengado por el trabajador y el número de meses transcurridos hasta el momento del pago

(DiasDeUtilidadesSegunNroMesesDelPeriodo * 
AsignacionesAcumuladasEntreDosFechas) / DiasTranscurridosEntreDosFechas

Para calcular el anticipo de utilidades a último salario, debe crear un concepto de asignación (05) con la siguiente fórmula: 

DiasDeUtilidadesSegunNroMesesDelPeriodo *  

SalarioDiarioParaUtilidades

Esta fórmula prorratea la cantidad de días insertados previamente en la tabla de utilidad  y asigna la cantidad de días considerando el 

periodo de cálculo de la nómina especial de acuerdo a la fecha de ingreso del trabajador.  

Nóminas históricas
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Inserta en AdNomina todos aquellos conceptos a emplear para el cálculo de Anticipo de Utilidades 
Los conceptos insertados deberán tener las siguientes características:

Código de Concepto Descripción
Nómina en que 

aplica

Aplicación en 

Ordinaria
Tipo de especial

04 Anticipo de Utilidades Especial No aplica Utilidades

2801 INCES Especial No aplica Utilidades

2060 o 2061 RPVH Ambas No modificar Utilidades

9903 o 9906 Aporte Patronal de RPVH Ambas No modificar Utilidades

2180 o 2181 ISLR Ambas No modificar Utilidades

Nota: Si no deseas hacer retenciones de RPVH, INCES y/o ISLR 
sobre el anticipo no es necesario modificar dichos conceptos.

Conceptos en Ad Nómina
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En Definición de Conceptos todos los conceptos que serán utilizados para el cálculo deberán tener las siguientes 
características:

Código de Concepto Descripción Salario a Emplear
Este concepto aplica o se emplea en el 

cálculo de

04 Anticipo de Utilidades Salario Normal RPVH-ISLR-INCES

2801 INCES Salario Normal No Aplica

2060 o 2061 RPVH Salario Normal No Aplica

9903 o 9906 Aporte Patronal de RPVH Salario Normal No Aplica

2180 o 2181 ISLR Salario Normal No Aplica

Otro salario: En caso de requerir una base de cálculo distinta a las anteriores, 
sugerimos contactar a nuestros especialistas. Tenga disponible la forma de cálculo 
que requiere utilizar para el pago del anticipo de utilidades.

Características de los conceptos
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Valida que los conceptos que serán utilizados para el cálculo de anticipo de utilidades se encuentren en los conceptos 
fijos, para ello:
Clic en Menús → Tablas Generales → Conceptos Fijos 

Modificar.

Conceptos Fijos
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Insertar Nómina Especial 

Clic en Menús → Otras Nóminas
Insertar.

1. En clase de especial: selecciona Utilidades.

2. Ingrese la descripción de la nómina “Anticipo de 

Utilidades”.

3. Indica el día y mes hasta el cual se otorgará el anticipo. En 

este ejemplo, otorgaremos un anticipo de 01/01/2022 

hasta el 30/06/2022.

4. Indica la fecha de pago del anticipo.

5. Presione el botón Grabar.

Cálculo de Anticipo de Utilidades
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Insertar Nómina Especial 

Clic en el módulo Nómina → Escoger
Selecciona la nómina especial de Anticipo de Utilidades → Modificar → Calcular.

Recibo de Pago
Para emitir el recibo de pago:

Clic en el módulo Nómina → Informes

Calcular Nómina Especial



¡Síguenos en nuestras Redes Sociales!
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Fin

https://www.facebook.com/galacsoftware
https://www.instagram.com/galacsoftware/
https://www.linkedin.com/company/3517623?trk=tyah&trkInfo=tarId1410360732923tasGalacsoftwareidx2-1-5
https://www.youtube.com/user/galacsoftware
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