AXP: Crear compafia y némina Gdalac

Esta guia proporciona un proceso paso a paso para crear una empresa en el sistema
AXP, lo que la convierte en un recurso esencial para los usuarios que buscan
optimizar la configuracién de su negocio. Ofrece instrucciones claras para cada
accion requerida, lo que garantiza que incluso aquellos que no estan familiarizados
con el software puedan seguirlas facilmente. Al utilizar esta guia, los usuarios pueden
ahorrar tiempo y evitar posibles errores durante el proceso de creacion de la
empresa.

Inicio

Crear compahia

1 Haz clic en "Compafiia - Insertar".

G Némina Galac - w.34.3 - Mend Principal
G | Compania | TipodeNomina Trabajader  Definicion de Conceptos  Préstamos ~ AD Personal  AD Momina  Momina  Solicitud de Page  C

Escoger

| Consultar Be
Insertar _— . N - H
—_ omina

Madificar

Informes

Informacion de integracian

@ En la ventana de "Compafia", encontraras diversas pestafias y dentro de estas,
existen secciones y campos que deben ser completados.



2

Ingresa la informacién para la compaiiia que estas insertando:

» Razén social: Nombre de la compaiiia.

* Nombre Corto: Nombre a través del cual podra ubicar la compafiia dentro de la empresa.
» Cédigo: Este se cargara de forma automatica y secuencial.
* N° RIF.: Inserte el nimero de registro de la informacion fiscal.

« Validar RIF en Internet: Permite conectar con el SENIAT para validar el RIF de la
empresa. Esta validacion dependera de la disponibilidad del portal de ese organismo.

» ¢tManeja calculos de Némina?: Se emplea para indicar si la compafiia va a realizar
calculos de nébmina de sus trabajadores (ordinarias semanales, quincenales, etc).

- Dia/mes cierre: Inserte Ultimo dia y mes del ejercicio contable de la empresa.

» Moneda: Muestra el cédigo internacional de la moneda del pais y sera VES.
* Status: Muestra el estatus de la compaifiia.

G Némina Galac - w.34.3 - Mend Principal

G Compadia TipodeNomina Trabajader  Definicion de Conceptos  Préstamos ~ AD Personal  AD Momina  Momina  Solicitud de Page  C

Compaiiia - Insertar

Grabar Salir
Razén Social |PI|.|gin SA |
Nombre Corta | | Cadigo
WRIE [ VahdrRFentemet | Manea cdouos de Nomina? B 05500 S o um cambor Tabora)
Dia/mes ciems Maneda Status | Activa ’
Datos Generales  Registro/Rep. Legal Direccién  Miveles Dpto.  Contabilizacion ~ Cortrato/Fimantes  Sequridad

Datos de Registro de la Compania Nros. / Codigos afiliacion Porcentajes de Aporte i
Riesgo IVSS MEES: [ 1l e gl
Ne Cuerta RPVH [ ||Reve [ 0l nces.
N2 Contrato FAQY | | Aporte Ley de Pensiones
Pmarama de Alimentacion e e e e




3  Agrega el "N° RIF"

G Namina Galac - v.34.3 - Menid Principal

G Compafia TipodeMNdmina Trabajador  Definicidn de Conceptos  Préstamos  AD Personal  AD Ndémina MNdmina  Solicitud de Pago

Compaiiia - Insertar

B =+

Grabar Salir

Razén Social [Plugin 5A

NZR.LF. | || Validar RIF en Intemet | Maneja calculos de Nomina? E (Desmarque |a opcién si

el sistema =olo como un auxiliar Id;m—ci]
Dia/mes ciems Moneda mg Status | Activa

Datos Generales Registro/Rep. Legal Direccién  Niveles Dpto.  Cortabilizacién  Cortrato/Fimantes  Sequridad
Datos de Registro de la Compania MNros. / Codigos afiliacion Porcentajes de Aporte
Patronal Empleados

_ R.P. de Vivienda y Habitat
Riesgo VS5 LNC.ES. I:l Régimen P. de Empleo oo
N Cuerta RPVH |

REVH. [ ] INCES.
Aporte Ley de Pensiones

Nombre Corto |Plugir1 sS4 |

N2 Contrato FACY | |

Pmorama de Alimentacinn

[P e S




4  Ingresa la informacién para "Datos de Registro de la Compaiiia"

« Tipo de empresa: Indique el sector a la cual pertenece la compafiia: publica o privada.
* Riesgo IVSS: Escoja segun la clasificacién: Minimo, Medio o Maximo.
* N° Cuenta RPVH: Indique el nimero de cuenta desde la cual realiza el pago del RPVH.

* N° Contrato FAOV: Inserte el nimero de afiliacién, el cual inicia con 0321....

Compaiiia - Insertar

B g

Grabar Salir

Razdn Social |Plugir1 SA |
Nombre Corto |Plugir| SA | Cédigo

H] [ : | T s la opcion si d pl
NR.LF. [305126430 | [ Valdar RiFenitemet | Mancia calcuios de Nomina? [7] (pesaraue (3 opcién o desea cmplear
Dia/mes cieme Moneda Status | Activa y

Datos Generales  Registro/Rep. Legal Direccign = Miveles Dpto.  Contabilizacion  Contrato/Fimartes  Seguridad

Datos de Registro de la Comparia Nros_ / Cadigos afiliacion Porcentajes de Aporte

S o sin = I:l Patronal Empleados
Ipo Qe resa s

4 iy Régimen P. de Empleo 2,00
N2 Cuenta RPVR | INCES.

Aporte Ley de Pensiones

Ne Contrato FAQY | |

=

Programa de Alimentacion Cuentas Bancarias manejadas por la compafiia
Otorga beneficio del Programa de Alimentacicn O || N#Cuenta Némina 1 | |

Através de Mo Aplica N2 Cuenta Némina 2 | |




5 Ingresa la informacién para "Nros / Cédigos afiliacién".

« Fideicomiso: Inserte el cddigo de afiliacion.
« INCES: Inserte el cddigo de aportante o afiliacion.

* R.P.V.H.: Ingrese el codigo de registro del FAQOV.

Compania - Insertar

%] (=

Grabar Salir
Razén Social [Plugin 5A |
Nombre Corto [Plugin SA | Cédigo
NZRIF. [4305125430) | [ Velider RiF en intemet | Maneia calculos de Nemna? [ (Desmaraue la opcion si desea emplear

Status | Activa

Dia/mes cieme Moneda |VED

Datos Generales Registro/Rep. Legal Direccidn  Niveles Dpto.  Contabilizacién  Contrato/Fimartes  Seguridad

el sistema sdlo como un auxiliar laboral)

Datos de Registro de la Comparia Nros. / Codigos afiliacion Porcentajes de Aporte

Tipo de Empresa SectorPrvade Fdecomso [ |

i : i ki e R.P. de Vivienda y Habitat
Resao 155 mees. [ ]

2 i Régimen P. de Empleo

Patronal

EHHH
Isss

Empleados

NE Cuenta RPVH | | MieEs

N Corttrato FAOV | | Aporte Ley de Pensiones
Programa de Alimentacion Cuentas Bancarias manejadas por la compafiia

(Otorga beneficio del Programa de Alimertacidn [ | N#Cuenta Nomina 1 |

R Kl fomlimm N2 Mienta MAmina 2 [ |




6 Ingresa la informacién para "Porcentaje de Aporte".

* R.P. de Vivienda y Habitat, Régimen P. de Empleo e INCES y Aporte Ley de
Pensiones: Se muestran los porcentajes de retencién a empleados y de los aportes
patronales, segun corresponda.

G MNémina Galac - w.34.3 - Mend Principal

G Compadia TipodeNomina Trabajador  Definicion de Conceptos  Préstamos  AD Personal ~ AD Mdomina Ndmina  Solicitud de Page

Compafiia - Insertar

B =+

Grabar Salir
Razén Social |Plugin SA |
Nombre Coto [Plugin SA | Cédigo

NZRLF. |J305125430| | | Validar RIF en Intemet | Maneja caleulos de Nomina? {[lesmangie la opcioh & desea emplear

el sistema =olo como un auxiliar laboral)
Dia/mes ciems Moneda |§

Datos Generales  Registro/Rep. Legal Direccion  Miveles Dpto.  Contabilizacién  Contrato/Fimantes  Segquridad

Status | Activa

Datos de Registro de la Compania Nros. / Codigos afiliacion Porcentajes de Aporte

e i Boxnd fibiona l:l Patronal Empleados
ipo de resa v
i g S R.P. de Vivienda y Habitat 1.00

Régimen P. de Empleo

INCES:

Aporte Ley de Pensiones

NZ Cuerta RPYH |

N2 Contrato FACY | |

ENENE

Prmurama de Alimentacinn

| e e e e e



7 Ingresa la informacién para "Programa de Alimentacién".

 Otorga beneficio del Programa de Alimentacion: Tilde la opcién en caso de requerir
otorgar Ticket de Alimentacion en la empresa.

« A través de: este campo se habilita si el anterior ha sido marcado, seleccione segun su
forma de pago entre las opciones: Comedor, Tickets
de Alimentacién o Tarjeta Electrénica.

B (>

Grabar Salir
Razén Social |Plugin SA |
Nombre Coto[Plugin A | Cédigo
N2R.LF. J305125430| Validar RIF en Intemet Maneja calculos de Némina? (Desmarque la opcidn =i desea emplear
= : o 3 el sistema =sdlo como un auxiliar Iaboral)
Dia/mes ciemre Maneda Status | Activa

Datos Generales  Registro/Rep. Legal Direccion  Niveles Dpto.  Contabilizacion  Contrato/Fimartes  Seguridad

Datos de Registro de la Comparnia Nros. / Codigos aliliacion Porcentajes de Aporte
Tipo de Emprasa Fideicomiso l:l RLP. de Vivienda y Hbitat
Rissgo IVSS INCES. [ ] Y
Ne Cuenta RPVH | [|RPvH. [ ] .-
N Gontaa kY | | Aporte Ley de Pensiones 500
Programa de Alimentacion Cuentas Bancarias manejadas por la compafiia
Otorga beneficio del Programa de Alimentacion ] | W#Cuenta Némina 1 |
Através de Mo Aplica N2 Cuenta Némina 2

N2 Cuenta Némina 4

|
N2 Cuenta Némina 3 |
|




8 Ingresa la informacién para "Cuenta Bancarias manejadas por la
compaiiia”.

Ingresa la informacion para "N° de cuenta némina 1"... "N° de cuenta nédmina 4"

EA rr
Grabar Salir
Razdn Social |PI|.|gir1 SA

Nombre Coto [Plugin A | Cédigo
N2R.LF. |J3051254~3m | Validar RIF en Intemet Maneja calculos de Momina? {Desmaagie la ancith & desea emplear

i el sistema sdlo come un auxiliar laboral)
Dia/mes cieme Moneda Status | Activa

Datos Generales  Registro/Rep. Legal Direccion  Miveles Dpto.  Contabilizacion  Contrato/Firmantes  Seguridad
Datos de Registro de la Comparia Nros. / Cadigos afiliacion Porcentajes de Aporte
e g o l:l Patronal  Empleados
ipa de resa ~
& i aibigl i R.P. de Vivienda y Habitat
& il Régimen P. de Empleo
Ne Cuenta RPVH | | B

Ne Contrato FAOY | |

Aporte Ley de Pensiones

Programa de Alimentacion Cuentas Bancarias manejadas por la compafiia
(Ctarga beneficio del Programa de Alimertacicn O | MeCuenta Nomina 1 |
Através de No Aplica N2 Cuenta Némina 2

|
N2 Cuenta Némina 3 |
|

N2 Cuenta Nomina 4

I Pinnz Mmd _ Dinarader . ¥ " T

9 Haz clic en la pestafia "Registro/Rep. Legal".

3] (=

Grabar Salir

Razén Social |Plugir1 SA

Mombre Corto |Plugir| SA | Cadigo

N2RLF. |J30512543ﬂ1 | ‘u“ahdaf_HiFen Intemet Maneja calculos de Nomina? {Desmamue |a opcidn i d |

el sistema =olo como un auxiliar Id;orcxl]
Dia‘/mes ciems Moneda Status | Activa

Datos Generales  Registio/Rep. Legal Direccidn - Niveles Dpto.  Contabilizacién  Cortrato/Fimantes  Seguridad
Datos de Registro de la Compania Mros. / Codigos aliliacion Percentajes de Aporte
Patronal Empleados

_ R.P. de Vivienda y Habitat
Fiaan 55 INcEs. [ ] Régimen P. de Empleo %
N2 Cuerta RPVH |

RPVH [ ] INCES. [ 200]
Aporte Ley de Pensiones

!

Ne Contrato FAOY | |

Programa de Alimentacion Cuentas Bancarias manejadas por la compaiiia
Otarga beneficio del Programa de Alimentacion O || M2 Cuenta Némina 1 | |

Através de Mo Aplica N2 Cuenta Némina 2 | |

N2 Cuenta Némina 3 | |



10

Estas seccidn requieren datos a titulo informativo, complete los campos

solicitados.

Compainiia - Insertar

Seccion Datos Registro Mercantil:

B O
Grabar Salir
Razén Social [Plugin SA
Nombre Corta |Plugin SA |
NERLF. 05125430 | [ VaidarRFenitemet | Mancia caluios de Nomina? [ (erpon s 12 OPeién o desea cmplear
Dia/mes ciemre Moneda Status | Activa

Datos Generales  Redistro/Rep. Leaal  Direccién  Niveles Dpto. Contabilizacion Contrato/Fimantes  Sequridad

Fecha de registro  (18/11/2024 [E~

Datos Registro Mercantil Datos Representante Legal
Mombre |

Registro Mercantil
NeCL V]|

Otros Datos

Fecha Ingcripcion V5SS

181172024 ~

Régnen Coor




11 Ingresalainformacién para "Representante Legal".

Estas secciones requieren datos a titulo informativo, complete los campos
solicitados.

Compania - Insertar

B g

Grabar Salir

Razon Social |P|ug'm SA |
Mambre Corto |Plugin SA | Cddigo
NERLF. (1305125430 | [ VeldarRiFenintemet | Maneia céloulos de Nomina? 7] (Desmaraue 1a opcidn i desea emplear
Dia/mes cieme Maneda Status | Activa .

Datos Genersles  Registo/Rep. Leaal Direccién  Niveles Dpto.  Cortabiizacién  Cortrato/Fimantes  Sequridad
Datos Registro Mercantil

Datos Representante Legal
Nombre | |
Registro Mercartil

NeCL [V o]

Cargo | |
Fecha deregistro  [18/11/2024 [E~

Otros Datos

Fecha Inscripcian IV5S 18/11/2024 ~ Régimen Cobertura

10



12

Ingresa la informacién para "Otros datos".

 Fecha Inscripcion IVSS: Ingrese la fecha de inscripcion ante el IVSS.

» Régimen Cobertura: Asigne si la cobertura es Total o Parcial.

* Cédigo C.I.I.U.: Indique la actividad econémica de la compafiia segun la Clasificacion
Internacional Industrial Uniforme.

+ Dia de pago obreros: Seleccione el dia de pago en caso de tener néminas semanales o de

personal obrero. Esta fecha sera considerada al momento de realizar alguna liquidacion para el
pago del salario.

B (=»

Grabar Salir

Razdn Social |P||.|gin SA

|
Nombre Carto |F‘Iugir| SA

{Desmarque la opcion =i desea emplear
el sistema sdlo como un auxiliar laboral)

N2R.IF. 1305125430 | Validar RIFen Intemet | Maneja calculos de Némina?

Dia/mes cieme Moneda Status | Activa

Datos Generales  Registro/Rep. Legal  Direccidn  Niveles Dpto.  Contabilizacién  Contrato/Fimantes  Seguridad

Datos Registro Mercantil Datos Representante Legal
" ] Nombre | |
Registro Mercartil
NeCL Vo]
Fecha de registro  [18/11/2024 B
Otros Datos
Fecha Inscripcidn (V5SS 181142024 ~ Régimen Cobertura
Cédigo C.I.IU. | |

11



13 Hazclic en la pestafia "Direccion".

B (=

Grabar Salir
Razdn Social |Plugir'| SA |
Nombre Coto  [Plugin SA | Cédiga

NERLLF. 4305125430 | | VelidarRiFen iniemet | Maneja célcuios de Nomina? [#] (Desmaraue la opcidn si desea emplear

el sistema solo como un auxiliar Iaboral
Dia/mes cieme Moneda (VED

Datos Generales  Registro/Rep. Legal [Ihxnm Niveles Dpto.  Contabilizacion ~ Contrato/Firmartes  Seguridad

Status | Activa

Datos Registro Mercantil Datos Representante Legal
; ; Nombre | |
Registro Mercartil
Necl Vo]

Fechaderegistro  [18/11/2024 [@~

Otros Datos

Fecha Inscripcian IV5S 18/11/2024 ~ Régimen Cobertura
Cédiga C.L.IL. | ‘

14 Ingresa la informacién para la "Direccién"

Se requiere informacion de ubicacidn y contacto de la compafia que estas
insertando.

Compania - Insertar

B (»

Grabar Salir
Razén Social [Plugin 5A |
Nombre Coto [Plugin 5A | Cédigo
NERLF. |J305125"'3D | | Validar RIF en Intemet | Maneja calculos de Mémina?  [4] {Desmaagie la oncidh & desea emplear

el sistema sdlo como un auxiliar laboral)

Dia/mes ciems Maneda |VED

Datos Generales Reaistro/Rep. Legal Direccion  Niveles Dpto.  Contabilizacién Cortrato/Fimantes  Sequridad

Status  Activa

Ciudad |Caracas |

Direccion

Aptdo. /Zona Postal | | | |
e | | Teléfonos | |

Fax | |
Localidad | |

E-mail | |
Municipie | |

Pais
Pamoguia | |




15 Hazclic en la pestafia "Niveles Dpto.".

B o

Grabar Salir
Razdn Social |Plugin SA |
Mambre Corto |Plugin SA | Cddigo
NER.LF. 4205125430 | | Velidar RiF en intemet | Maneja clculos de Némina? (Be=margis | opcioh 2l dezsa emplear

el sistema solo como un auxiliar laboral

Dia/mes cieme Meneda (VED

Datos Generales  Registro/Rep. Legal  Direccion Mu.jeiesﬂpto_; Contabilizacién ~ Cortrato/Fimartes  Sequridad

Status | Activa

Ciudad |Caracas |

Direccidn

Aptdo. /Zona Postal | | | |
Estado | | Teléfonos | |

Fax | |
Localidad | |

E-mail | |
Municipio | |

Pais
Pamroquia | |

16 Ingresa la informacién para "Niveles de estructura jerarquica".

Aqui puede establecer la estructura jerarquica de la compafia.

Compaiiia - Insertar

B =+

Grabar Salir
Razdn Social |Plugir1 SA |
MNombre Corto |Plugin SA | Cédigo
N2RLLF. 4305125430 | | validarRIFenintemet | Maneja calculos de Nomina? s v sgpcomin s

el sistema sdlo como un auxiliar Id;orci]

Dia/mes cieme Meneda (VED

Datos Generales  Registro/Rep. Legal Direccién  Niveles Dpto.  Contabilizacién  Cortrato/Fimartes  Sequridad

Status | Activa

Niveles de Estructura Jerdamuica Longitud maxima del Codigo
5

1 | l.ﬁliue'ZI Departamenta M e | Longitud ad-|u2;l del Cadigo

. | ﬂI Nivel 2 | Estructura actual del Cadigo

3 [ 0[Nwel3 | =

4 | ﬂlﬁﬁé‘l | [] Usa Ceros {0} a la Derecha

5[ 0[nwels |

13



17 Hazclic en la pestafia "Contabilizacién".

B (=

Grabar Salir
Razén Social  [Plugin 5A |
Nombre Coto  [Plugin SA | Cédiga
NeR.LF. 4305125430 | | validar RIF en Intemet

Maneia cilculos de Némina?  [#] (elsislemal sélli pci L::am:ilia'l b ‘I]

Dia/mes cieme Moneda (VED

Datos Generales  Registro/Rep. Legal  Direccign  Niveles Dpto.  Contabiizacion  Contrato/Fimantes  Seguridad

Status | Activa

Niveles de Estructura Jeramuica Longitud méxima del Cédigo
.:

] B e ke el S | Longitud ad1u2;| del Cédiga

2] ofnwel2 | Estructura actual del Cédiga

3 [ 0wl | =

+ |G | [] Usa Ceros {0} a la Derecha

5 [ 0[hivels |




18 Ingresa los datos para "Estructura de cuenta contable".

En caso de requerir realizar la contabilizacién de su nédmina, debe activar en esta
pestafia dicho proceso, también, se establece la longitud de la estructura de sus
cuentas contables, se determina el programa y/o formato que sera utilizado para
la generacion del comprobante contable y se define el manejo de auxiliares
contables y centros de costo.

Compaiiia - Insertar

%] =+

Grabar Salir

Razén Social |F‘Iugin SA |
Mombre Corta |P|ugir| SA | Codigo
i i o s 1 i6n si desea
N2RLLF, 4305125430 | | vValidar RIFen intemet | Maneja caleulos de Némina? ;m:mm; m"ar‘*l"‘pll “”
Dia/mes ciems Maoneda Status | Activa
Datos Generales  Registro/Rep. Legal  Direccién  Niveles Dpto.  Contabilizacion  Contrato/Fimantes  Seguridad
Usar Contabilizacién 0 Estructura de Cuenta Contable (debe coincidir con el definido en Contabilidad)
Generacio Contabl i i
'Uﬂ Comprobante e Longitud Nombre del Nivel i e i Gl
Numeracidn |Tipo - Mez - Consecutive | Cuenta 20
Nivel 2
Longitud actual del Cddigo
o 1] Nivel 3 e i
Para el sistema Mo aplica Nivel 4

—— Estructura actual del Codigo
|!iﬁnﬁ-5= KM MK

| 6 | Usa Ceros ('s) a la derecha |
[Nivel 7 ]

el 8

Usar Auxiliares contables

Manejo Auxiliares | No Aplica

2o @ o b LN —
S R 0 RS O Y



19 Hazclic en la pestafia "Contrato/Firmantes".

La informacion ingresada en esta pestafia se mostrara en los contratos de trabajo

de cada trabajador cuando utilice los documentos Office. Inserte los datos
solicitados en cada campo.

Compaiiia - Insertar

B (=

Grabar Salir

Razdn Social |P|ugir1 SA |
MNombre Corto |Plugin SA | Cédigo
NeRIF. [1305125430 | | ValidarRiIFenimemet | Mancja caicuios de Nomina? [ (Pesmaraue la opcién si

el sistema =olo como un auxiliar Id;on:i]

Dia/mes cieme Moneda |} ED

Datos Generales  Registro/Rep. Legal  Direccién  Niveles Dpto.  Contabilizacién C;matafﬁ;:i'lames Sequridad

| Status |Activa

|sar Contabilizacian 0 Estructura de Cuenta Contable {H- incidir con el definido en Contabilidad)
Generacion e Contable i i
3 Comprobant Longitud Mombre del Nivel il e e Gk
Mumeracidn |Tipo - Mes - Consecutive | 1 1 Cuenta 20
2 2 Mivel 2
Longitud actual del Cadigo
o 1] 3 [ 3 |nwel3 A
I : 0 ———— :
Para el sistema No aplica 4 . o M - Estructura actual del Cddigo
5 ]
Usar Auxiliares cortables S
6 | | Usa Ceros (0's) a la derecha |
Manejo Auxliares | No Aplica 71 |
a

20 Hazclic en la pestafia "Seguridad".

Compania - Insertar

%] (=

Grabar Salir
Razén Social [Plugin 5A |
Nombre Coto  [Plugin SA | Codigo
NERLF. |J3D5125"3D | | Validar RIF en Intemet | Maneja calculos de Némina?  [+] {Desmargue la opcion i desea emplear

el sistema =olo como un auxiliar laboral)

Dia/mes cieme Moneda |VED

Datos Generales  Registro/Rep. Legal Direccion  Niveles Dpto.  Contabilizacion  Contrato,/Fimantes [Seguﬂdad'

: Status | Activa

Datos para Contrato del trabajador Datos Firma Autorizada 1
Mombre de la Compariia para Contrato MNombre | |
NeCl Vv

o | |

Datos Firma Autorizada 2

Mombre | |
NeCl Vo]

16



21 Ingresa los datos para "Seguridad".

Aqui puedes determinar cuales usuarios tendran acceso a trabajar con la
compafiia que estas creando, si seran Todos o sélo algunos de ellos.

Compaiiia - Insertar

[~ (»

Grabar Salir

Razén Social |Plugin SA |
Nombre Coto [Plugin 5A | Cédigo
2 | : sovg oo I ion si desea
NeRIF. (1305125430 | | ValdarRiFenintemet | Mancia calcuios de Nomina? [ {'esmerdue & opcidn i desea cmpl ar
Dia/mes cieme Moneda Status | Activa
Datos Generales  Reagistro/Rep. Legal Direccidn  Niveles Dpto.  Contabilizacién  Contrato/Fimantes  Seguridad
[ mrojas A
[ nhh
[ SISTEMAS
[] vgonzalez
[] vaonzalez2 v

Agreqgar usuarios recién creados a la lista

Nota: Recuerde que los usuarios designados como "Supevisor' tienen acceso a todas las companiias. Para otormgar acceso a
1woaranne acnac ficne meoards Aastildae "Toadae"

17



22 Hazclic en "Grabar" para guardar los cambios.

Compaiiia - Insertar

" o

Razén Social [Plugin 5A

Nombre Corto |Plugin SA |

Dia/mes ciems Moneda m ] Status | Activa

Datos Generales Registro/Rep. Legal Direccién  Miveles Dpto. Cortabiizacion  Contrato/Fimartes  Sequridad

Codigo

N2RLIF, (305126430 | [ Vaidar RIFeniemet | Mancja cacuios de Nomina? [] () eona'e (2 OPeién < desea cmplear

23 Lee el mensaje y haz clic en "Aceptar".

e Aporte

Patronal Empleados
ay Habitat
e

s

Advertencia b 4

A continuacion debera ingresar los datos de Momina

I I

[ Reepar |

—_—

Datos de Registro de la Compania Nros. / Codigos afiliacion Porcentajes de Aporte
ipa de resa v
g g e RP. de Vivienda y Habitat
" i Régimen P. de Empleo
PhrEeatm T | | INCES.
= Comtrato EALY | | Aporte Ley de Pensiones
Programa de Alimentacion Cuentas Bancarias manejadas por la compania
Otarga beneficio del Programa de Alimertacidn O | M*Cuenta Nomina 1 | |
e e Nn &rkina i N2 Cnienta Némina ? [ |

18



@ Inmediatamente, se solicitara ingresar los datos para el tipo de némina o planilla.

Crear ndmina

@ Complete la informacién que corresponda en la ventana:

24

Ingresa el nombre de la nébmina.

G Némina Galac - v.34.3 - Mend Principal

G Compafia TipodeNomina Trabajador  Definicion de Conceptos  Préstamos  AD Persenal

Com Tipo de Némina - Insertar:

Grak Grabar
Nonis st
Razin 5 o [0001 NENLIL. Moneda [VED
Mombre O Contrata | |
IERIE, Datos Basicos  Seguridad
Digimes Manejo salario basado en ME (solo Sector Privado con calculos de némina)
Datos G Maneia salario referencial en ME? | Moneda
io inici i 0.0000
e Tasa de cambio inicial para salario en ME
i 4 Mo aplica
Tipo de Tasa a aplicar para el calculo p
Rlesa Patmin de generacion periodos de page | Tipo de Jomada / Duracion
Periodicidad Jomada | De 5dias
N2 Cue
Diuma 8.00| Sabatina
.
Noctuma Mixta
Proara

AD Némina

Mamina

Otras Nominas

= la opcion si desea emplear
wlo como un auxiliar laboral )

wte

bitat

es

Patronal

NN

Empleados
1.00

Acu

19



25 Escoge el "Contrato".

G Namina Galac - w.34.3 - Mend Principal

G Compafia TipodeNomina Trabajader  Definicidn de Conceptos  Préstamos  AD Personal  AD Mémina Mdmina  Otras Nominas  Acu

Com Tipo de Némina - Insertar:

Grak  Grabar
Nombre |Nomir1m2 Status Activa
Raein 5 Coggo  [o00a | NENIL Moneda [VED |
Nombre C Contrata [ ) Cadigo
MERIE. ~ = la opcion si desea emplear
Datos Basicos  Sequridad sole come un auxiliar laboral)
Dia/Mes I Maneio salario basado en ME (solo Sector Privado con calculos de nomina)
Datos G | Maneia salario referencial en ME? O Moneda |
i inici i 0,0000
T Taz=a de cambio inicial para salario en ME o
Tipo de Tasa a aplicar para el caleulo Mo aplica Patronal Empleados
Fiesgo | PATON 9% Generacion periodos de pago | Tipo de Jomada / Duracion o
Periodicidad Jomada | De & dias P
N2 Cue
Diuma 200| Sabatina
i
Noctuma Mixta e
Proara

26 Selecciona el "Contrato".

i D ami ami ami
Buscar Contrato Colectivo para Escoger R R 51 S R

Contrato

Vigente Verdadero -
Ordenar Por: |{Comemti\.-u} w |
Q (» |
. cid
— — = la opcion si desea emplear
i Descripcion *| silo como un auxiliar laboral)
»
Cia: 0007, RES
Cia: 0D04/QUINCENAL
Sutic {industria de la Construccion) Patronal Empleados
Sutic /Industria de la Construccisn (Modelo) bitat
Cia: 0006/EMPLEADOS

=
Contrato Construccidn (Madelo)

20



27

Haz clic en "Escoger".

Cia: 0006/EMFLEADOS

Contrato Construccion (Modelo)

012 Ventas Mensual

2,00

Pdvsa Petrdleo (Maodela)

es

mensual

Cia: 0003/EMPLEADODS

Y]
™
I 44 PP PH v =
Escoger Imprimir Lista
— | Seguro Social Porcentaje aportes: Trabajadores Patrono
Horario Jomada laboral {(desde hasta) Descanso (desde hasta)
Tumo una

|12:Dﬂa.m. }-:;” |12:Dﬂa.m. |-£_-||

[1zova.m. b2 [1200a.m. (5

Tumo dos |12:Dﬂa.m. }-:;1'| |'I2:Dﬂa.m. }-$j|

|12:Dﬂa.m. li-!| |12:Dﬂa.m. '}::-”

Tumo tres

|'|2:Dﬂa.m. }-:;1'| |'I2:Dﬂa.m. }-$j|

|12:Dﬂa.m. li-!| |'|2:D|]E|.m. '}::-”

Uttima Mod. - Operador

28 Activa la opcién ";Maneja salario referencial en Moneda Extranjera?"

Com Tipo de Némina - Insertar:

N2R.IF.

Dia/mes

Datos G

[Datos
Tipo de
Riesgo
N2 Cue

N2 Cor

Grak

Razén S

Nombre C Contrata

Grabar

Nombre |NcminDDZ

Status

Cadiga

oo |

N2NLIL

Moreda [VED | |

GEOS LOTTT

Datos Basicos

Codigo

2 la opcion si desea emplear
Seguridad solo como un auxiliar laboral)
Manejo salario basado en ME {solo Sector Privado con calculos de nomina)
Maneia salario referencial en ME? (] Moneda
Tasa de cambic inicial para salario en ME 10,0000 =
Taz=a a aplicar para el caleulo No aplica Patronal Empleados
Patron de generacion periodos de page | Tipo de Jomada 7 Duracién paet
Periodicidad Jomada De 5dias ~ | P
Diuma 8.00| Sabatina —0m| :
Noctuma 7.00| Mida 7.50 hes
Fecha Inicio 1871172024 @~ 7
Asignar lunes por Totales del mes b |
| Datos para la creacion de nominas de tickets

27



29 Lee el mensajey haz clic en "Aceptar".

Patronal Empleados
2

0.
:NFORMACION IMPORTAMTE: SALARIO REFEREMCIAL EN ME X

I—

- ool

5e ha activado el parametro que indica que para la nomina
MominQ02, se va a manejar un salario referencial en ME,

Al activarse este manejo, el campo salario en Bs. en la ficha del
trabajador quedara bloqueado y su valor se calculara de
forma automatica empleando el Salario referencial en ME y la
tasa de cambio, Se podran consultar los calculos en ME, A
continuacion debe ingresar la moneda y el cambio para
asignar un valor inicial al salario referencial en ME

y

30 Escoge la moneda extranjera.

ipo de Nomina - Insertar:

Jrabar

bre | Nomin002 Status
g [0 NENL. Moneda |
rato |GEOS LOTTT | Cédigo

2 la opcion si desea empl
os Basicos  Sequridad iolo come un auxiliar Iaberal)

mejo salario basado en ME (solo Sector Privado con calculos de nomina)

aneja salario referencial en ME? = Moneda

153 de cambio inicial para salario en ME | D.DDDD|

§

153 a aplicar para el calculo |N0 aplica ~ | Patronal Empleados

tron de generacion periodos de pago  |Tipo de Jomada / Duracion
wiodicidad Jomada |De Sdias w | f
00| Sabatina 0.00
Noctuma Mixta 7.50 e

«cha Inicio 18/11/2024 [E~ =
Asignar lunes por |Toia|es del mes w |

Diuma

7

itos para la creacion de nominas de tickets




31 Ingresa el valor para la tasa de cambio en moneda extranjera.

ibar

# |Nomin(02

St

0004 NEN.IL. Moneda |VED |

o [GEOSLOTTT

Basicos  Sequridad

2 la opcion si desea emplear
wlo como un auxiliar laboral)

zjo salario basado en ME (solo Sector Privado con calculos de ndémina)

eia salario referencial en ME? | Maoneda 55

| de cambio inicial para salario en ME | 00000 B

1 a aplicar para el célculo |No aplica w | Patronal Empleados
in de gencracion periodos de pago | Tipo de Jomada / Duracion piat

dicidad Jomada | De Sdias v | P

1a Inicio 18/11/2024 B~ Dia

Diuma Sabatina 0.00
Noctuma Mista 750 ==

Asignar lunes par Totales del mes w |

EHHH
Izge

7

s para la creacion de nominas de tickets

rndminas mensuales para pago de Tickets

32 Escoge cuando aplica la tasa.

(Grabar

Nombre | Nomin0D2

s

Cadigo {0004

NENL.IL Moneda |VED |

Contrato |GEOS LOTTT

Datos Basicos  Seguridad

= la opcion si desea emplear
wlo como un auxiliar laboral)

Maneja salario referencial en ME?
Tas=a de cambio inicial para salario en ME

Taz=a a aplicar para el calculo

Manejo salario basado en ME (solo Sector Privado con calculos de nomina)

= Moneda uss
| 45,0000]

Mo aplica w Patronal Empleados

Patron de generacion periodos de pago

Fecha Inicio 18/11/2024 E-

Tipode.lm-rﬂth"a lica bitat
Jomada De 5{Utima tasa )
Diuma Sabatina 0.00

~l

Asignar lunes por |Tota|es del mes w |

Crear ndminas mensuales para pago de Tickets

Datos para la creacion de nominas de tickets

Seguro Social

Porcentaje aportes: Trabajadores Patrono

23



33 Ingresa los valores para "Patron de generacion de pago".

34 Ingresa los valores para "Tipo de Jornada / Duracién".

ortrato |GEOS LOTTT

Jatos Basicos  Sequridad

oo
= la opcion si desea emplear
lo como un auxiliar laboral )

nte

bitat

es

RS Cédige |0DD4 N2 N.IL. Moneda |VED |
Nombre € Contrate [GEOS LOTTT |
LATALE Datos Basicos  Seguridad
Dis/mes I Nianejo salaric basado en ME (solo Sector Privado con calculos de nomina)
;i : 5 4
Datos G Maneia salario referencial en ME? Maneda Uss
TS Tas=a de cambio inicial para salario en ME | 451}[IIDB|
Tipo de Tas=a a aplicar para el calculo ~
Fiesad Patrin de generacion periodos de pago | Tipo de Jomada / Duracion
Periodicidad Jomada |De Edias ~ |
N2 Cue
Diuma Sabatina 0.00
- 0y
Noctuma Mixta 7.50
Progra » . =
Fecha Inicio 18/11/2024 E- et i
Ot
e Asignar lunes por Totales del mes w |
Atravé
Datos para la creacion de nominas de tickets
Crear néminas mensuales para pago de Tickets
Seguro Social Porcentaje aportes: Trabajadores Patrono
Horario Jomada laboral (desde hasta) Descanso (desde hasta)
Tumo uno |'|2:Dﬂa.m. ‘*-_3«*.| |'|2:Dﬂa.m. | |12:Dﬂa.m. L$-4| |12:Dﬂa.m. [+

wlo como un auxiliar laboral)

Manejo salario basado en ME (solo Sector Privado con calculos de nomina)

Patronal Empleados

Maneija salario referencial en ME? Moneda ss
Tasa de cambio inicial para salario en ME | 451}DIDB| B
Tasa a aplicar para el calculo 353 del dia v
Patron de generacion periodos de page | Tipo de Jomada / Duracion .
Periodicidad Jomada | De 5dias ~ | I
Diuma Sabatina E
Noctuma i jl =
Fecha Inicio 18/11/2024 B Dias ertre pe L
Asignar lunes por Totales del mes ~ |

Datos para la creacion de nominas de tickets

Crear nominas mensuales para pago de Tickets

Seguro Social

Porceniaje aportes: Trabajadores Patrono

Horario Jomada laboral {desde hasta) Descanso (desde hasta)
Tumo uno |12:Dﬂa.m. *§1| |12:Dﬂa.m. = |12:Dﬂa.m. t:"'| |12:1}Da.m. rg«|
Tumo dos |12:Dﬂa.m. *~_$-=.| |12:Dﬂa.m. } |12:Dﬂa.m. ri"'| |12:1}Da.m. .ﬁ~$_w‘|
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35 Ingresa los horarios de los turnos

nicio 18/11/2024 B Diaz entre periodos 7

Asignar lunes por Totales del mes w

para la creacion de nominas de tickets

dminas mensuales para pago de Tickets

+ Social Porcentaje aportes: Trabajadores Patrono
i Jomada Iaboral (desde hasta) Descanso (desde hasta)

uno |DB:DDa.m. }i” |D1:ﬂﬂp.rn. |j|| |D'I:ﬂﬂp.n1. l-—i-” |05:DD E|

dos  [1200am. [&f| [1200a.m. || [1200a.m 1] [1200a.m. k]

tes  [1200a.m. b3 [1200a.m. K| [1200a.m b [1200a.m k5]

od. - Operador

36 Hazclic en "Grabar" para guardar los cambios.

G Nomina Galac - v.34.3 - Mend Principal

G Compadia TipodeNomina Trabajader  Definicion de Conceptos  Préstamos ~ AD Personal  AD Momina  MNomina  Otras Nominas  Acu

Com Tipo de Némina - Insertar:

P N
I
Grak [L\ EJ:I
Nombre  [Nomin002 Status
Razn 3t oo (o002 NENIL Moneda [VED |
Nombre { Contrato [GEOS LOTTT | Cédigo
NZR.IF. : la opcitn si desea emplear
Datos Basicos  Seguridad olo como un auxiliar laboral )
Dia/mes Nianejo salario basado en ME (solo Sector Privado con calculos de noming)
i : 3 &
Datos G Manegia salario referencial en ME? 1 Meneda Uss
p— i inici i 45,0000
e Tasa de cambio inicial para salario en ME | | B
T Tasa a aplicar para el calculo |Tasa del dia o | Patronal  Empleados
Rlesge | P2ToM 06 gencracion periodos de pago [ Tipo de Jomada / Duracién fitat
Periodicidad domada  [De 5dias MEIE:
N2 Cue
Diuma 8.00| Sabatina %
N2 Cor
Noctuma 7.00| Mida jl Tes
Prmora

Fin



