AXP: Actualizacién de salario minimo Gdlac

Esta guia proporciona un paso a paso para actualizar el salario minimo en su sistema
de ndmina, garantizando el cumplimiento de las normas legales. Simplifica una tarea
potencialmente compleja dividiéndola en acciones claras, haciéndola accesible
incluso para aquellos con habilidades técnicas limitadas, podras gestionar de manera
eficiente los ajustes salariales y mantener registros precisos.

Inicio
Actualizacion de salario minimo

1 Haz clic en "Menus - Contrato Colectivo / Ley".

nceptos  Préstamos  AD Persenal  AD Ndomina MNdmina  Otras Néminas  Acumulados ‘GH Mends

Principal

Dashboard

.e & P
b Nomina

Prestaciones e Intereses
Gestion Humana

Caja de Ahorros

Organismos Publicos

Contrato Colectivo / Ley

Tablas del Contrato
Tablas del Sistema
Tablas Generales
Contabilidad

Parametras

Mantenimiento

Seguridad




2 Haz clic en "Salario minimo - Insertar".

G Némina Galac - v.34.3 - Mend Contrato Colectiva / Ley
G Contrate colective  Unidad Tributaria | Salaric minime | Ticket Alimentacién ~ Mends

Consultar

Insertar [
Gdalcx -~ § Némi

omina

Eliminar

3 Ingresa la fecha en Gaceta Oficial.

G Némina Galac - v.34.3 - Menu Contrato Colectivo / Ley

G Contrato colective  Unidad Tributaria  Salario minime  Ticket Alimentacion  Mends

Salario minimo - Insertar

%] =+

Grabar Salir

Fecha en Gaceta Oficial  [[E/12/2024

Fecha Inicio de Vigencia - |[03/12/2024

N2 de Gaceta Cficial I:I

Manto Del Salario Minima | D.Dﬂl

Codigo Moneda

Observaciones

Ultima Mod. - Operadaor

AR




4  Ingresa lafecha de inicio de vigencia.

G Némina Galac - v.34.3 - Mend Contrato Colectiva / Ley
G Contrate colective  Unidad Tributaria  Salaric minime  Ticket Alimentacién ~ Mends

Salario minimo - Insertar

% ] =+

Grabar Salir

Fecha en Gaceta Cficial p
Fecha Inicio de Vigencia  [03/12/2024
NE de Gaceta Oficial

Morto Del Salaric Minimo | 0.00]

Codigo Moneda

CObservaciones

Uttima Med. - Operador

5 Ingresa el "N° de Gaceta Oficial".

G Némina Galac - v.34.3 - Menu Contrato Colectivo / Ley
G Contrato colective  Unidad Tributaria  Salario minime  Ticket Alimentacion  Mends

Salario minimo - Insertar

%] =+

Grabar Salir
Fecha en Gaceta Oficial  [03412/2024 -
Fecha Inicio de Vigencia 2/2024

|

Monto Del Salaio Minimo } D.ml

Codigo Moneda

Observaciones

Ultima Mod. - Operadaor




6  Ingresa el nuevo "Monto Del Salario Minimo"

L T T T L B 4

G Contrato colective  Unidad Tributaria  Salario minime  Ticket Alimentacion ~ Mends

Salario minimo - Insertar

B =+

Grabar Salir

Fecha en Gaceta Oficial ~ [03/12/2024
Fecha Inicio de Vigencia  |03/12/2024 -

N2 de Gaceta Oficial

Mante Del Salario Minima | D.Dﬂl

Codigo Moneda Bolivar - Bs

Observaciones

Uttima Meod. - Operador

e =

7  Agrega algunas "Observaciones" si lo amerita.

Salario minimo - Insertar

%] =+

Grabar Salir
Fecha en Gaceta Cficial
Fecha Inicio de Vigencia
N2 de Gaceta Oficial
Monto Del Salario Minimo | 1mm|
Codigo Moneda ¥ Bolivar- Bs
Observaciones

Uttima Med. - Operador




8  Hazclic en "Grabar".

G Mérmina Galac - v.34.3 - Mend Contrate Colective / Ley
G Contrate colective  Unidad Tributaria  Salaric minime  Ticket Alimentacién ~ Mends

Salario minimo - Insertar

(=

Graba Salir

Fecha en Gaceta Oficial ~ [03/12/2024
Fecha Inicio de Vigencia  [03/12/2024 ~

N2 de Gaceta Oficial

Morto Del Salaric Minimo | 100.00]
Codigo Moneda Bolivar - Bs
CObservaciones salario minimo nueve

Uttima Med. - Operador




Lee el mensaje y selecciona tu respuesta.

v/ Si acepta el mensaje, el sistema procedera a actualizar los topes salariales
ubicados en los parametros generales y los salarios de cotizacién en la ficha de
cada trabajador.

v/ Si no acepta el mensaje, el sistema solo guardara el registro del nuevo salario
en la tabla de salarios minimos y no actualizara los topes salariales ni los salarios
de cotizacion de los trabajadores.

IMPORTAMTE

Desea actualizar el salario de cotizacion del S50 y RPE en
funcion del nuevo salario minimo.




10 Lee el mensaje y selecciona tu respuesta.

Si presionas Si en el mensaje, el sistema procedera a aumentar el nuevo salario
minimo a todos aquellos trabajadores de cada una de las compaiiias que
devengaban el salario minimo anterior registrado en la tabla de salario minimo.
En caso de que el salario del trabajador no sea exactamente igual al registrado en
la tabla, no se realizara el aumento requerido.

Si presionas en No, se descartara el aumento del salario minimo en los
trabajadores en la la base de datos.

ADVERTENCIA

Desea aumentar el salario minimo a todos los trabajadores
registrados en la base de datos y que percibian el salario
minimo anterior

E Si :I Na

Datos para el calculo en "Parametros Generales"



11

G Némina Galac - v.34.3 - Mend Contrato Colectiva / Ley

G

Contrato colective  Unidad Tributaria  Salario minime

Haz clic en "Menu Pardmetros".

Ticket Alimentacidn

Ments

12

Gdlac G’Nc

G Némina Galac - w.34.3 - Mend Parametros

G

Parametros Generales | Parametros Compafiia

Texto Final

Mends

Principal
Dashboard

Auxiliar Laboral
Prestaciones e Intereses
Gestion Humana

Caja de Ahorros
Organismoes Publicos

Contrato Colective [ Ley
Tablas del Contrato
Tablas del Sisterna
Tablas Generales

Contabilidad

Pardmetros

Mantenimiento

Seguridad

Haz clic en "Paradmetros Generales - Modificar".

Consultar

Modificar 5 i

ﬁ”- Nomina




13  Veras los datos para el célculo.

G Némina Galac - w.34.3 - Mend Pardametros

G Parametros Generales  Pardmetros Compafiia  Texto Final — Mends

Parametros Generales - Modificar

B (=

Grabar Salir

Calculos  Recihos/Informes  Org Piblicos
Relacionados con el IV55 Masc Fem

Edad tope 550 / RPE

Edad tope RPVH

N2 Salarios para cotizar S50 | 5” 115,00

N2 Salario para cotizar RPE | 1[||| 230,00

& DQ DDDH!

Al insertar Salario Minimo: actualizar Salario de ficha y Salario Cotizacion de trabajadores con salario variable
Manejar el salario de cotizacion S50 con decimales
En Naominas con manejo de SRD: actualizar el salario de cotizacion S50 y RPE solo cuando cambie el salario en divisas

Al gjecutar el proceso calculo de retroactive, aplicaro a las retenciones del V5SS (SSO/RPE)?

Otros
Mimero de dias por afio a emplear en célculo de intereses Edad tope beneficio guarderia
Quitar céntimos al calcular la ndmina [ Calcular en base ala tasa de BCV
Calcular promedio para utiidades”  |En base a los dias del mes [ | “silo si no se manejan Calculos de Momina
Retener 550, RPE, RPVYH en liquidacion Retener INCES en liquidacion

14  Hazclic en "Salir" para cerrar la ventana "Pardmetros Generales".

G Némina Galac - v.34.3 - Mend Parametros

G Parametros Generales  Parametros Compafiia  Texto Final ~ Mends

Parametros Generales - Modificar

B G
Grabar Salir

Célculos | Recibos/Informes  Org.Puiblicos
Relacionados con el IV55 Maszc Fem

Edad tope 550 / RPE

Edad tope RPVH

N2 Salarios para cotizar S50 | 5| | 115,00

N2 Salario para cotizar RPE | 1[||| 230,00

&l DQ DDDI!

Al insertar Salario Minimo: actualizar Salario de ficha y Salario Cotizacion de trabajadores con salario variable
Manejar el salario de cotizacion S50 con decimales
En Naminas con manejo de SRD: actualizar el salaro de cotizacion S50 y RPE sdlo cuando cambie el salario en divisas

Al gjecutar el proceso céleulo de retroactive, aplicaro a las retenciones del IVSS (SS0/RPE)?
Otros

Numero de dias por afio a emplear en célculo de intereses Edad tope beneficio guarderia

Quitar céntimos al calcular la nomina [ Calcular en base ala tasa de BCY
Calcular promedio para utlidades™  |En base a los dias del mes w | *sdlo si no se manejan Calculos de Némina
Retener 550, RPE, RPVH en liquidacion Retener INCES en liquidacidn

Consultar datos en la ventana de trabajador.
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Haz clic en "Menus - Principal”.

G Ndémina Gdlac - w.34.3 - Mend Pardmetros

G

Parametros Generales

Parametros Compariia  Texto Final | Menuds

16

G Némina Galac - v.34.3 - Mend Principal

G Compafia Tipo de Nomina

Gdlac [

Trabajader | Definicion de Conceptos

| Principal

Dashboard

Parametros

Sequridad

Auxiliar Laboral
Prestaciones e Intereses
Gestién Humana

Caja de Ahorros
Organismos Plblicos
Contrato Colective / Ley
Tablas del Contrato
Tablas del Sistema

Tablas Generales

Contabilidad

Mantenimiento

Haz clic en "Trabajador - Consultar"

Préstamos

AD Perscnal

AD Némina

Mdmina

Otras Naminas

Acu

Consultar

GEk

Insertar
Maodificar

Eliminar

Aurnento de Sueldo
Aumento de Sueldo por Impertacidn

Reversar Aumento de Sueldo
Informes

Cartas

Reporte Combinado
Documentos Office
Trasladar Trabajadores
Reversar Traslado

Periodos de Inactividad
Cambio de Turne

Importar Foto en Archive Adjunto

Importar valor individual

Ymina

10
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Haz clic en "Buscar" para ubicar el trabajador.

Némina Galac -w.34.3 - Mend Principal

3 Compaiiia

Tipo de Nomina

Buscar Trabajador para Consultar

>adigo
spelidos
lombres

status

Trabajador

—
|
|

Definicion de Conceptos

Préstamos

AD Personal

Ordenar Por; |{Consec1.rtichomina.ConsecLﬂi\f v|

Q

Buscar

(=

Salir

Otras Néminas  Acumu

Codigo

Apeliidos

Nombres

Status

18

Selecciona el trabajador y haz clic en "Consultar".

Buscar Salir
Cadiga Apelidos MNombres Status
0000000001 gonzalez victor Activa
0255744049 lopez henmy Activa
0000000002 estremera roi Activa
» D0000000N3 Hemera LoL Activo
4 44 PP P 7 =
Consuﬂar Imprimir Lista

11



19  Se mostraré los datos de salarios que aplican para el o los calculos.

- X
Mlgor SigLu"eInte
1 cadiga Activo
Apelidos T— [20/11/2024
Mombres Tiempo de Servicio |TS: Oaz Omm 14dd
N2Cl Referencial en USS
RIF L Basico diario
Categoria Empleado ~ Sal. Cotizacid
Cargo/Oficio LR Sal. Cotizacion R
| Macimerts  01/01/1%80 . Edad Afios

desll Page Prestaciones Carga Famiiar Hist. Susldo Hist.Caraos P. Inactividad  Auste Vacaciones | 1] * |

o Centro asistencial |:|

Grupa Sanguineo |Desconocido - | |Desconocida

W - Modalidad trabajo | Presencial w |
]omidliaa;:? H
| Tekoro Local I |

20 Hazclic en "Salir" para cerrar la ventana de trabajadores.

G Némina Galac - v.34.3 - Mend Principal
G Compafia TipodeNomina  Trabajador  Definicidn de Conceptos  Préstamos  AD Personal  AD Mémina  MNdmina  Otras Nominas

Trabajador - ( ©
Presione [ESC] para Salir

r M

Grabar Saft Anterior Siguiente
g Cédigo Activo
fpellidos bimss (201172024
o Tiempo de Serviio 15 0am o 1400 |
N=Cl Referencial en USS
RIF

Basico diario

Gopsiis Sal. Cotizacian R.P.E
Nacimierte  01/01/1980 | Edad Afios

Personales Laborsles Laborales || Pago  Prestaciones Carga Familiar Hist. Sueldo  Hist. Cargos P Inactividad  Ajuste Vacaciones || * |

Sexo M
Estado Civil |Sottera ’ Centro asistencial I:I
Nivel Educative  Primaria .|| | Grupo Sanguinee | Desconocido. - | |Desconocida

Grado Aprobado . Uit Mitar l:l e afsegurado |

Inicio profesion  01/01/1900 | Modaldad trsbafo | Presenci |




Fin
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